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POLITICAS AMBIENTALES Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

ENTERPRISE MANAGEMENT SERVICES - EMS S.A.S en cumplimiento de su compromiso con
el medio ambiente y la poblacién de dificil insercion de las areas de influencia directa del
desarrollo de cada uno de sus proyectos, promueve e implementa estrategias y politicas para
mejorar las condiciones ambientales y sociales asociadas a las actividades diarias:

Para dar cumplimiento ha establecido las siguientes politicas:

1.

Politica de reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero: Esta politica establece
objetivos especificos para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero
generadas en el desarrollo de las actividades de ENTERPRISE MANAGEMENT
SERVICES - EMS S.A.S y adopta medidas para alcanzar estos objetivos, como la
implementacion de tecnologias mas eficientes en el uso de energia, la utilizacion de
energias renovables, ahorro del consumo de luz, la promocion de practicas de transporte
sostenible, ahorro y buen uso del papel, cambio de extintores, promover reuniones
virtuales y trabajo en casa.

Politica de gestion de residuos: Esta politica establece objetivos para reducir la cantidad
de residuos que la empresa genera y adopta medidas para promover su reciclaje y
reutilizacién, generando convenio con grandes recicladores y alianzas estratégicas con
clientes y proveedores.

Politica de conservacién de recursos naturales: Esta politica establece objetivos para la
conservacion de los recursos naturales y adopta medidas para reducir el consumo de
energia y agua, adicional promovemos, apoyamos Y dirigimos camparfias de siembra de
arboles en sectores deforestados, afectados por la industria colombiana o quemas
ilegales.

Politica de compras verdes: Esta politica establece objetivos para la adquisicion de
productos y servicios sostenibles y promueve la adopcién de practicas de compras verdes
en la cadena de suministro de la empresa. Adoptamos en los puestos de trabajos vasos,
termos, agendas y elementos eco amigables.

Politica de responsabilidad social corporativa: Esta politica establece objetivos para la
responsabilidad social y ambiental de la empresa y adopta medidas para promover el
respeto por los derechos humanos, la proteccion del medio ambiente y la ética
empresarial. Incluyendo a la compania colaboradores de poblacion de dificil insercion
brindandoles una mejor calidad de vida por medio de aporte econémico y moral para su
crecimiento profesional y educativo.

Se firma a los cinco (5) dias del mes de enero de 2024
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